Die Pflichtinhalte der
Storfall-Information

Die Inhalte einer ordnungsgemdfBen
Stérfallinformation richten sich nach elf
Punkten in Anhang VI der Stérfall-VO.
Pflichtangaben sind demnach:

= Name des Betreibers und Angabe des
Standorts.

= Benennung und Stellung der Person,
die die Informationen gibt.

= Bestdtigung, dass die Stérfall-Verord-
nungAnwendungfindetunddiesichda-
raus ergebenden Mitteilungspflichten
erfillt worden sind.

= Allgemein versténdliche Kurzbeschrei-
bung tber Art und Zweck der Anlage.

= Bezeichnung der Stoffe oder Zuberei-
tungen, die einen Stérfall verursachen
kénnen, unter Angabe ihrer wesentli-
chen Geféhrdungsmerkmale.

= Allgemeine Unterrichtung Gber die Art
der Gefahr bei einem Storfall ein-
schlieBlich méglicher Wirkungen auf
Mensch und Umwelt.

= Hinreichende Auskinfte dariiber, wie
die betroffenen Personen gewarnt und
Uber den Verlauf eines Stérfalls fort-
laufend unterrichtet werden sollen.

= Hinreichende Auskinfte dariber, wie
die betroffenen Personen bei Eintreten
eines Storfalls handeln und sich ver-
halten sollen.

= Bestdtigung, dass der Betreiber ge-
eignete  MaBnahmen am Standort,
einschlieBlich der Verbindung zu den
for die allgemeine Gefahrenabwehr
und den Katastrophenschutz zustén-
digen Behorden getroffen hat, um
beim Eintritt eines Stérfalles gerustet
zu sein und dessen Wirkung so gering
wie méglich zu halten.

Hinweis auf den auBerbetrieblichen
Alarm- und Gefahrenabwehrplan, der
for die Stérfallauswirkungen auBerhalb
des Standortes ausgearbeitet wurde.

Einzelheiten darber, wo unter Beriick-
sichtigung der Geheimhaltungsauf-
lagen weitere Informationen eingeholt
werden kénnen.
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Eine Storfall-Information erfordert Fingerspitzengefiihl

Die Risiken erlautern ohne
gleichzeitig Angste zu schuren

\N ie informiert man die Offentlichkeit tber die
reale Gefahr von Storféllen im betrieblichen
Ablauf und daraus resultierende Konsequenzen, chne
gleichzeitig Angste in der Bevélkerung zu schiiren? Vor
dieser Frage stehen derzeit wieder viele Unternehmen
in ganz Deutschland. Denn nachdem im Jahr 2005
die 12. Verordnung zur Durchfihrung des Bundes-Im-
missionsschutzgesetzes (BImSchG) - besser bekannt
als ,Storfallverordnung” - in Kraft getreten war, steht
fir viele auch verhaltnismaBig kleine Betriebe und Be-
triebsstétten, die erst mit der Neufassung unter die
LErweiterten Pflichten® gefallen sind, in den nachsten
Monaten die turnusgemaBe Storfall-Inspektion an.
Ein nicht unwesentlicher Punkt der Inspektion ist die
Kontrolle der ordnungsgemaBen Offentlichkeitsinfor-

was durchaus verstandlich ist. Denn wer méchte
schon seinen Nachbarn mitteilen, dass ein Storfall
auf dem Betriebsgelande gefahrliche Auswirkungen
far die Anwohner haben konnte?

Die Stérfall-Verordnung verlangt eine

und Parteien. Insbesondere Letztere eignen sich
besonders gut als ,Multiplikatoren® einer Offentlich-
keitsinformation. Auch bei der ,Zielgruppe Offentlich-
keit” hat der Gesetzgeber dem Unternehmer eine
Bringschuld zugewiesen. Da es aber nicht zumutbar
ist, jeder Person, die ansatzweise unter den Begriff
Offentlichkeit” fallen kénnte, einen Brief zu schrei-
ben, kann die Informationspflicht neben der Nutzung
der zuvor genannten Multiplikatoren auch durch
Aushange und Auslagen in Einrichtungen mit grolem
Publikumsverkehr (z.B. Rathaus) erftllt werden. Eine
Internet-Verdffentlichung auf der Firmenwebsite ist
ebenfalls ein guter Weg. Allerdings darf das Internet
nicht der einzige Informationskanal sein, da nicht

sichergestellt ist, dass jeder das Internet nutzt.

offenen Tur* kénnen ebenso zur Offentlichkeits-In-
formation beitragen. Kurz gesagt: Der richtige Mix
macht's! Ubrigens: Grundsatzlich darf jeder, der ein
wie auch immer geartetes personliches Interesse
hat, jederzeit von einem Unternehmen, das unter
den ,Erweiterten Pflichten* der Storfall-VO agiert,

mation Uber das Verhalten bei Stérféllen. Gerade Zeitungsanzeigen, redaktionelle Veroffentlichun-
hierbei tun sich viele Unternehmer aber schwer, gen, Postwurfsendungen oder auch ein ,Tag der

wiederkehrende Information

Rechtlich ist der Fall klar. In § 11a Stérfall- VO
heit es: ,Der Betreiber hat die Personen,
die von einem Storfall betroffen werden
kénnen, sowie die Offentlichkeit in geeig-
neter Weise und unaufgefordert Uber
die SicherheitsmaBnahmen und das
richtige Verhalten im Falle eines
Storfalles zu informieren.” Doch
bereits diese kurze Textpassage
wirft drei Fragen auf: Wer sind

@

eine Storfall-Information anfordern. Allerdings
muss das Unternehmen in der Information keine
Betriebsgeheimnisse preisgeben.
Die inhaltlichen Vorgaben an die Offentlich-
keits-Information sind in der Stérfall-VO
klar geregelt (siehe Infospalte links). Es
empfiehlt sich jedoch, Uber die diese
Mindestangaben hinaus zu informieren,
denn wer die zumeist fachfremden
Adressaten mit Fachbegriffen und fir
sie unverstandliche Formulierungen

die Personen, die von einem Storfall
betroffen sein kénnten? Wer ist ,die Offentlichkeit"?
Und wie informiert man ,in geeigneter Weise"?

Der Reihe nach: Die Personen, die von einem Staorfall
betroffen werden kdnnen, sind i.d.R. die Nachbarn einer
Betriebsstétte. Wie weit dieser Nachbarschaftsbegriff
gefasst werden muss, hangt davon ab, wie grof3 ein
Unternehmen ist und mit welchen Stoffen in welchen
Mengen gearbeitet wird. Bei den ,im Falle eines Stor-
falls betroffenen Personen” besteht eine klar definierte
Informations-Bringschuld der Unternehmen. Sie mis-
sen nicht nur sicherstellen, dass die Zielgruppe die
Information erhalt, sondern missen auch ausfthrliche
Handlungsempfehlungen fir das Verhalten im Storfall
liefern. Da es sich bei diesem Personenkreis zumeist
um eine lokal eingrenzbare Gruppe handelt, empfiehlt
sich eine Information in Form einer Broschire oder
eines Faltblatts, das postalisch oder persoénlich zuge-
stellt wird. Auf diese Weise kommt man der Forderung
nach der ,geeigneten Weise" der Information nach.

Der Begriff der Offentlichkeit” ist etwas schwam-
miger. Zur Offentlichkeit gehéren neben Behérden und
Einrichtungen (z.B. Schulen) auch Vereine, Verbande

Uberfrachtet, riskiert leicht Misstrau-
en durch Unverstéandnis. Dabei kann die Information
der Offentlichkeit, so sie denn verstandlich und trans-
parent erfolgt, im Gegenteil sogar als vertrauensbil-
dende MaBnahme genutzt werden.

Der Eindruck von Werbung darf bei der
Storfall-Information nicht entstehen

Ein Eindruck darf jedoch auf keinen Fall entstehen:
der, dass es sich bei Offentlichkeits-Information um
eine Werbung handelt. Das Faltblatt bzw. die Broschu-
re muss deshalb auch optisch so aufbereitet sein,
dass der Empfanger direkt die besondere Bedeutung
erkennt und die Information nicht zusammen mit der
alltaglichen Werbeflut entsorgt. Ein personliches
Anschreiben, das zusammen mit der Information
verschickt wird, ist deshalb empfehlenswert.

Bendtigen Sie Hilfe bei der Erstellung der

Offentlichkeitsinformation oder haben Sie
noch weitere Fragen zum Thema? Die ZEA Han-
dels- und Beratungs-Gesellschaft mbH steht
lhnen gerne zur Seite. Sprechen Sie uns an!
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RANDNOTIZEN

Die digitale Signatur ersetzt immer
héaufiger die ,echte” Unterschrift — bald
auch bei der Nachweisfihrung.

Bereit fUr die neue
NachweisfGhrung?

Am Geldautomaten ist es schon seit
mehr als zwei Jahrzehnten Gblich; On-
line-Banking wurde so Uberhaupt erst
méglich. Auch die Kommunikation mit
dem Finanzamt l&uft immer héaufiger
ohne Papierformulare. Jetzt hat auch in
der Abfallwirtschaft bald die letzte Stunde
der ,echten” Unterschrift geschlagen
—zumindest in puncto Nachweisfihrung.
Ab dem 1. April 2010 wird die ,digitale
Signatur” fir Abfallerzeuger, Transpor-
teure und Entsorger Pflicht. Dann endet
die Ubergangsfrist, die von der bereits im
Februar 2007 in Kraft getretenen novel-
lierten Verordnung Gber die Nachweis-
fihrung bei der Entsorgung von Abfdllen
(,Nachweisverordnung”) eingerdumt
wurde. Die Ubergabe eines Abfalls von
einem Erzeuger an einen Transporteur
und schlieBlich an einen Entsorger muss
dann digital dokumentiert werden. Nach
wie vor sind die meisten Unternehmen
in Deutschland darauf allerdings sehr
schlecht vorbereitet. Die ZEA Handels-
und Beratungs-Gesellschaft mbH bietet
aus diesem Grund weiterhin themen-
bezogene Schulungen im Rahmen der
+ZEA Akademie vor Ort” an. Erfahrene
Mitarbeiter der ZEA HBG besuchen auf
Wunsch Unternehmen, die spétestens ab
dem 1. April 2010 auf die elektronische
NachweisfGhrung umstellen miissen und
demonstrieren vor Ort, wie sich das neue
Verfahren in den betrieblichen Alltag
einbinden lésst. Denn mit der Anschaf-
fung eines Chipkarten-Lesegerétes ist es
in den meisten Féllen nicht getan. Auch
Aspekte des Datenschutzes missen be-
achtet und eine sichere Archivierung der
digitalen Daten gewdhrleistet werden.
Weitere Informationen zu den Inhalten
der Inhouse-Schulung enthélt das Falt-
blatt ,Elektronische Nachweisfihrung
gemdB Nachweisverordnung”, das im
Internet auf www.zea-akademie.de zum
Download bereitsteht.
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Stichtag 16. Juli: Zahireiche DK II-Deponien schlie3en
Neues Deponierecht stellt
Unternehmen vor Probleme

E in sommerliches Szenario: Sie haben am Wo-
chenende im Garten gearbeitet, dabei eine alte
Stutzmauer abgerissen, ein Loch fir einen Teich
gegraben und ein paar Steinplatten der Terrasse
erneuert. Von einem Bekannten haben Sie sich einen
Anhanger ausgeliehen und wollen den Schutt und den
Erdaushub nun zur értlichen Deponie bringen. Dort
angekommen wartet eine bése Uberraschung auf
Sie: Die Deponie existiert gar nicht mehr! Was fur
den Privatmann ein Argernis ist, kann fiir Unterneh-
men, in deren Produktionsprozessen deponierbare
Abfélle entstehen, in den kommenden Wochen zu
einem handfesten Problem werden. Denn Mitte
Juli werden zahlreiche Deponien in Deutschland
ihren Betrieb einstellen missen. Der Grund ist die
Verordnung zur Vereinfachung des Deponierechts®,
die am 16. Juli 2009 in Kraft tritt. Deutschland setzt
damit eine von der Européischen Union seit Langem
geforderte neue Deponierichtlinie um.

Vereinfachung” nennt sich das Regelwerk, weil
es die Deponie-Verordnung, die Ablagerungs-Ver-
ordnung und die Deponieverwertungs-Verordnung in
eine einzige Verordnung zusammenfihrt. Zeitgleich
treten die Technische Anleitung Siedlungsabfall (TASI)
und die Technische Anleitung Abfall (TA Abfall) auBer
Kraft. Nicht zuletzt werden die bislang zehn Deponie-
klassen auf exakt die Halfte reduziert. Gerade Letz-
teres aber sorgt durch neue Anforderungen an die
Deponien fur Kopfzerbrechen bei vielen Betreibern
und kénnte fir die Wirtschaft, die auf kostenginstige
Deponiekapazitaten angewiesen ist, teuer werden.
Betroffen sind vor allem Deponien der Deponieklas-
se Il (DK ll). Hierbei handelt es sich um oberirdische
Ablagerungsflachen, fur die bislang vergleichsweise
geringe Auflagen bestanden. Das neue Deponierecht
fordert nun aber ein Basis- und Oberflachenabdich-
tungssystem sowie die geregelte Entwésserung von
Sickerwasser und Oberflachenwasser. Die Abdich-
tungssysteme mussen sowohl mineralisch als auch
mit Kunststoff ausgefiihrt sein. Zumeist wird auch
eine Fassung der Deponiegase erforderlich.

Viele Betreiber sind trotz langer
Ubergangsfrist schlecht vorbereitet

DK II-Deponien stellten in Deutschland bislang
einen GroBteil der vorhandenen Deponiekapazita-
ten und boten eine ginstige Mdglichkeit, um feste
Abfallstoffe (z. B. Schlacken, Schlamme, Bauschutt)
zu entsorgen. Damit kdnnte es nun vorbei sein, denn
obwohl das Aus fir veraltete Deponien schon seit
2002 feststand und eine groBziigige Ubergangsfrist
eingerdumt wurde, wurde dem Thema anscheinend
zu wenig Beachtung geschenkt. Erst als der Stichtag

Herausgeber:

immer naher rickte, realisierten viele Deponiebetrei-
ber - unter ihnen nicht wenige Kommunen -, dass
die Tage der etablierten Entsorgungspraxis gezahlt
sind und man keine Alternativen anbieten kann.
Wie schlecht einige Deponiebetreiber auf den
18. Juli vorbereitet sind, zeigt exemplarisch der Fall
des Landkreises Bad Kissingen. Die 18 Kommunen
des Landkreises wurden bereits vor Monaten vom
Landratsamt dazu aufgefordert anzuzeigen, ob sie
ihre Deponien unter den strengeren Auflagen wei-
terbetreiben oder schlieBen werden. Bis Juni gab
es jedoch lediglich aus funf Stadten und Gemeinden
Rickmeldungen. In den restlichen 13 Kommunen,
so das Landratsamt, sei das Thema anscheinend
noch nicht in den Képfen der Verantwortlichen
angekommen. Der Landkreis Bad Kissingen ist Ub-
rigens nur eines von zahlreichen Beispielen. Uberall
in Deutschland stehen derzeit Kommunen vor dem
Problem, dass sie ihre bestehenden Deponien
aufwendig sanieren missten. In Zeiten sinkender
Gewerbesteuereinnahmen fehlen dafir aber die
Mittel. Also werden die Deponien geschlossen.

Auch die Abfallerzeuger werden ab
sofort stérker in die Pflicht genommen

Ganz unabhangig von der Problematik schwin-
dender Deponiekapazitaten stellt das neue Depo-
nierecht ab Mitte Juli Unternehmen vor neue Her-
ausforderungen, denn als Abfallerzeuger werden sie
starker als bislang in die Verantwortung genommen.
Der bereits mit der geltenden Deponieverordnung
eingefihrte Grundsatz, dass die Abfallannahme im
Rahmen einer grundlegenden Charakterisierung zu
prifen und danach regelmaBig die Einhaltung der
Schlisselparameter zu Uberwachen ist, wird zwar
beibehalten. Allerdings nimmt die neue Verordnung
den Abfallerzeuger deutlich starker in die Pflicht und
Uberlasst dem Deponiebetreiber im Wesentlichen
die Aufgabe der Kontrolle der korrekten Deklaration.
Durch diese Verfahrensmodifikation werden die
Uberwachungsanforderungen stéarker an die Anfor-
derungen der Nachweisverordnung angeglichen.

Fragen zum neuen Deponierecht sowie

zur korrekten Deklaration von Abféllen
beantwortet die ZEA Handels- und Beratungs-
Gesellschaft mbH. Bereits seit einigen Jahren
bieten wir zudem mit Blick auf den Stichtag
16. Juli 2009 an, das Entsorgungsmanage-
ment von Unternehmen zu Uberprifen und
zukunftssichere Lésungen zu schaffen, die
oftmals auch mit erheblichen Einsparungen
einhergehen kénnen. www.zea-hbg.de
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